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Arbetslivsnamnden

§ 56

Upprop och val av justerare

Arbetslivsnamndens beslut

Sofia Bryngelsson (V) utses tillsammans med motesordforande att justera
dagens protokoll. Justeringen dger rum digitalt den 12 juni 2024.
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§ 57

Godkannande av foredragningslistan

Arbetslivsnamndens beslut
Upprittad féredragningslista godkand.
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§ 58

Allmanhetens fragestund

Ingen allminhet nirvarar vid dagens sammantrade.
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Arbetslivsnamnden

§59 Dnr ALN 2024-000631.2.4.1

Budgetuppfoljning efter maj 2024

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden godkinner budgetuppféljning efter maj 2024 med
helarsprognos.

Sammanfattning av arendet

Kommunbidraget for Arbetslivsnimndens verksamhet f6r 2024 budgeteras till
261 500 tkr. En buffert pa 2 615 tkr dr avsatt.

Arbetslivsnimndens resultat dr plus 5 157 tkr efter maj 2024, prognosen for
nimnden ar plus minus O tkr f6r ar 2024.

Antalet ans6kningar om ekonomiskt bistand och de specifika behoven hos
sokande kan direkt paverka nimndens kostnader. Samtidigt har nimnden stott
pa Okade utgifter under aret, delvis pa grund av hojningen av riksnormen foér
ckonomiskt bistind och delvis pa grund av 6kade kostnader per deltagare i
arbetsmarknadsinsatser. Detta beror pa att de nuvarande deltagarna visar ett
betydande behov av omfattande insatser.

Beslutsunderlag
1. Bilaga Budgetuppféljning efter maj 2024.
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§60 Dnr ALN 2024-000241.2.3.3

Svar pa Revisionsrapport - Granskning av forsystem till
ekonomisystemet i Boras Stad

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden beslutar att godkdnna upprittat forslag och insinda
detsamma till Revisionskontoret.

Sammanfattning av arendet

Stadsrevisionen har granskat Bords Stads olika f6rsystem till ekonomisystemet
Agresso Unit4. Granskningen syftar till att bedéma om integrationen mellan
externa system (forsystem) och Boras Stads ekonomisystem Agresso Unit4
bedrivs i enlighet med tillimpliga regelverk nir det giller bokféring och
redovisning.

Stadsrevisionen bedomer att samtliga forsystem behéver ha en aktuell
processbeskrivning. Detta fOr att hanteringen ska leva upp till bokforingslagens
regelverk.

Stadsrevisionen bedomer att den interna kontrollen av
redovisningsinformationen behéver utvecklas.

Arbetslivnamnden delar Stadsrevisionens bedémning och anser att den interna
kontrollen av redovisningsinformationen behover utvecklas.

Beslutsunderlag

1. Bilaga Revisionsrapport - Granskning av forsystem till ekonomisystemet 1
Boras Stad.
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§ 61 Dnr ALN 2024-000261.2.3.3

Svar pa Revisionsrapport - granskning av Boras Stads
personalpolitik

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden beslutar att godkdnna upprittat forslag och insinda
detsamma till Revisionskontoret.

Sammanfattning av arendet

Stadsrevisionen har genomfért en uppféljande granskning av Boras Stads
personalpolitik. Uppfoljningen syftar till att genomfora en uppfoljning av
granskningen av Boras Stads personalpolitik fran 2015 och bedéma i vilken
utstrackning identifierade brister i delar av 2015 ars granskning har atgardats.

Sammanfattningsvis bedomer Stadsrevisionen att bristerna inom omradena
konkurrenskraftiga l6ner, formaner och kompetensutveckling till stor del ér
atgirdade. Bristerna nir det giller uppfoljning, 16nespridning, 16neéversyn och
héllbart arbetsliv bedoms som delvis atgardade. De brister som konstaterades i
2015 ars granskning nir det giller personalpolitikens styrning och den
centraliserade l6nesittningen bedéms till stérsta delen kvarsta.

I Stadsrevisionens rapport framkommer att de brister som konstaterades 1 2015
ars granskning nar det giller ansvaret for 16nesittning och 16nebeslut i
huvudsak inte atgardats. Enligt Stadsrevisionens bedémning saknar
Kommunstyrelsen befogenheter 1 reglementet att fatta denna typ av beslut i
andra nimnders verksamheter. Stadsrevisionens bedémning ir att hanteringen
inte sker i enlighet med kommunallagen och ir att betrakta som obehorigt
beslutsfattande. Stadsrevisionen rekommenderar Kommunstyrelsen och
nimnderna att genomfora en bred 6versyn av reglementenas innehall inom
personalomradet. Arbetslivsndmnden ser att en sidan Gversyn r en angeldgen
fraga att arbeta vidare med.

Beslutsunderlag
1. Rapport — Uppfoljande granskning av Boras Stads personalpolitik.

2. Rapportsammandrag — Uppfoljande granskning av Boras Stads
personalpolitik.
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Arbetslivsnamnden

§ 62 Dnr ALN 2024-000501.1.3.1

Yttrande over Remiss: Motion: Al i Socialtjansten

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden beslutar att tillstyrka motionen om Al i socialtjansten.

Sammanfattning av arendet

I motionen beskrivs att socialtjinsten idag dr hart ansatt och manga
socialsekreterare arbetar under stark stress och press. Motioniren foreslar
darfor att mojligheten om att implementera en Al funktion som ett hjalpverktyg
inom socialtjanstens arbete, ska utredas.

Det sociala klustret 1 Boras Stad, det vill siga Arbetslivsnamnden, Vard- och
dldrenamnden, Sociala omsorgsnimnden samt Individ- och familjenimnden,
omvirldsbevakar redan idag hur andra kommuner anvinder och testar Al samt
vad som giller vid anvindning av Al inom socialtjansten. Arbetslivsnimnden
ser positivt pa Al-tjdnster eftersom nimnden star infér utmaningar i
kompetensforsorjningen och Al-tjanster kan avlasta medarbetare fran vissa
arbetsuppgifter. Behovet av Al-tjdnster ar dven lyft till Boras Stads centrala
styrgrupp for digitalisering, da det bade beh6vs en strategisk inriktning for
anvindning av Al 1 kommunens verksamheter och gemensamma riktlinjer att
torhalla sig till.

I framtiden kommer Al-tjanster f6r dokumentation 1 det sociala klustrets
verksamheter sannolikt inféras, under forutsittning att det finns resurser. Detta
arbete behover inledas med en forstudie, dir aven forvaltningar utanfor sociala
klustret exempelvis Stadsledningskansliet och Servicekontoret bidrar med sin
kompetens. En utvecklad samverkan mellan férvaltningar i digitaliseringen
stirker stadens formaga att fullt ut dra nytta av olika kompetenser samt dra
gemensam nytta av de 16sningar som infors.

Arbetslivsnamnden ser positivt pa inférande av Al-tjanster och tillstyrker
motionen om Al i socialtjinsten.

Beslutsunderlag
1. Bilaga Remiss: Motion: Al i Socialtjansten.
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§ 63 Dnr ALN 2024-000573.4.3.25

Overenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap
(IOP) med Guldkanten

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden beslutar att dra ur drendet ur dagordningen och
aterremittera drendet till f6rvaltningen for ytterligare beredning.
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§64 Dnr ALN 2024-000603.4.4.25

Medel for integrationsarbete

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden beslutar att avsitta 300 tkr f6r 2024 {6r en forstirkning av
nimndens integrationsinsatser.

Sammanfattning av arendet

Arbetslivsnamnden avsatter 300 tkr for att forstirka arbetet med integration
under 2024, fortsatta forstirkningar tas beslut om nir budget f6r kommande ar
beslutas.

Arbetslivsnimnden ser att dven med relativt sma medel kan vardefulla insatser
for att forstirka integrationsarbetet goras. Insatserna kan med férdel goras
utifrin medborgarinitiativ och i samverkan med idéburen sektor, andra
nimnder eller néringsliv.

En satsning som kan bli aktuell dr att i samverkan med etniska féreningar som
ingdr i integrationsradet lata foreningarna ans6ka om medel som stédjer stadens
integrationsarbete. Insatsen fir inte vara for enbart féreningen medlemmar eller
féreningens bista, utan fér Borasarnas basta.

Beslut om hur medlen fordelas tas genom beslut i Arbetslivsnimnden och
resultat aterrapporteras till nimnden.
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§65 Dnr ALN 2024-000611.2.3.25

Anmalningsarenden

Arbetslivsnamndens beslut

Redovisade anmilningsirenden liggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

1. Kommunfullmaktiges beslut 2024-04-25 § 65

Personalekonomisk redovisning 2023.

2. Kommunstyrelsens beslut 2024-05-13 § 170
Uppftdljning intern kontrollplan 2023.

3. Arbetslivsforvaltningen, FSG-Protokoll 2024-04- 29.
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§ 66 Dnr ALN 2024-000621.2.3.25

Delegationsbeslut

Arbetslivsnamndens beslut
Redovisade delegationsbeslut liggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

1. Delegationsrapport Forsorjningsenheten, maj.
2. Socialutskott Forsorjningsenheten Protokoll 2024-05-14 § 18-20.

3. Delegationslista Personallista.

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande

8CA28618E432E0C49ABOSFAA4834301F3CC8D81302



	Upprop och val av justerare
	Arbetslivsnämndens beslut

	Godkännande av föredragningslistan
	Arbetslivsnämndens beslut

	Allmänhetens frågestund
	Budgetuppföljning efter maj 2024
	Arbetslivsnämndens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag

	Svar på Revisionsrapport - Granskning av försystem till ekonomisystemet i Borås Stad
	Arbetslivsnämndens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag

	Svar på Revisionsrapport - granskning av Borås Stads personalpolitik
	Arbetslivsnämndens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag

	Yttrande över Remiss: Motion: AI i Socialtjänsten
	Arbetslivsnämndens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag

	Överenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap (IOP) med Guldkanten
	Arbetslivsnämndens beslut

	Medel för integrationsarbete
	Arbetslivsnämndens beslut
	Sammanfattning av ärendet

	Anmälningsärenden
	Arbetslivsnämndens beslut
	Sammanfattning av ärendet

	Delegationsbeslut
	Arbetslivsnämndens beslut
	Sammanfattning av ärendet




