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Datum

2024-05-14

Instans
Grundskolenamnden

Grundskolenamndens ledamoter och ersittare kallas harmed till ssmmantride 1
Grundskoleférvaltningen Olovsholmsgatan 32, lokal Borgstena plan 1 tisdagen
den 14 maj 2024 kl. 17:00

17:00 Information: Arbetet for elevers skolnarvaro

18:00 Bérjar ordinarie sammantride

Grundskolenimndens sammantride dr ppet for allménheten och borjar
klockan 18:00 med allminhetens fragestund

Forhinder anmals till Adriana Waris via e-post: adtiana.waris@boras.se
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Arende

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Allminhetens fragestund

Upprop och val av justerande personer

Faststallande av foredragningslista

Information fran férvaltningschefen

Aterrapportering frin presidium till Grundskolenimnden
Aterrapportering frin kontaktpolitiker frin verksamhetsbesék pé skolor

Tertialrapport 1 2024 Grundskolenimnden
Dnr 2024-00028 3.5.0.1 1

Riskanalys for intern kontroll 2025
Dnr 2024-00044 3.5.0.1 1

Yttrande 6ver motion: Méjlighet till undervisning hemma pa distans
Dnr 2024-00038 3.5.0.3 1

Yttrande 6ver motion: Okad kontakt mellan hem och skola
Dnr 2024-00039 3.5.1.0 1

Framstallan f6r uppsagning av Viglingdsgatan 3
Dnr 2024-00054 3.5.4.0 1

Initiativirende: Skola som arena pa Kristineberg
Dnr 2024-00065 3.5.4.0 1

Anmilningsirenden per maj 2024 Grundskolenimnden
Dnr 2023-00186 3.5.0.1 1

Delegationsbeslut per maj 2024 Grundskolenimnden
Dnr 2023-00187 3.5.0.1 1
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Datum Instans
2024-05-14 Grundskolenamnden
Peter Skoglund Dnr GRN 2024-00028 3.5.0.1

Handlaggare

Tertialrapport 1 2024 Grundskolendmnden

Grundskolenamndens beslut
Godkinna tertialrapporten 1 2024 f6r Grundskolenimnden.

Arendet i sin helhet

Tertialrapporten 1/2024 innebir en delrapportering av KF- och
nimnduppdrag, status f6r indikatorer, hantering av risker samt en avstimning

av ekonomin.

Av nimnduppdragen dr merparten delvis genomférda och aterstiende uppdrag
planeras for genomforande under hosten.

Avstamning av den interna kontrollplanen gors i Tertialrapport 1 men fér 2024
har inga moment identifierats for uppfoljning i Tertialrapporten 1.

Det ekonomiska ldget r per april visar underskott pa -1,8 mkr. Prognosen foér
helaret dr ekonomi i balans.

Beslutsunderlag
Tertial 1 2024 (Grundskolenimnden)

Samverkan
Information i FSG.

Beslutet expedieras till

1. Kommunstyrelsen.

Per Carlsson (S)
Ordférande

Ulf Katlsson
Forvaltningschef

Grundskolenamnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Olovsholmsgatan 32 boras.se grundskola@boras.se 033-35 70 00 vxI
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1 Inledning

Verksamheten har i stort genomforts enligt plan under forsta tertialen 2024 med en 6kad pafrestning i
organisationen. Det dr ett anstringt lige 1 skolorna f6r att med tillgingliga resurser kunna tillgodose alla
elevers behov och kunna svara upp mot de krav som stills. Det dr dven ett anstringt lige i
administrativa- och stédfunktioner for att kunna 16sa alla uppgifter. Prioriteringar och
ambitionssankningar gors.

Ekonomin ligger med ett underskott motsvarande -1,8 mkr vilket kommer av att full effekt inte
aterfinns 1 handlingsplaner.

Nigra nya rektorer har tilltritt sina tjanster under inledningen av 2024.

Arbetet inom utvecklingsomradet Riktade insatser f6r nyanlinda och flersprikiga elever har genomforts
enligt plan. Det gors med stod av ett statsbidrag och i samverkan med Skolverket.

Ett utvecklingsarbete har inletts med fokus pa ledarutveckling f6r samtliga chefer. Detta gar under
namnet Skolresan.

2 Namndens uppdrag och ansvar

2.1 Namndens grunduppdrag, vasentliga handelser

Utbildningen av eleverna inom Grundskolenimndens ansvarsomrade har i stort genomforts enligt plan
under forsta tertialen 2024 med en Okad pafrestning i organisationen. Sammantaget dr det ett anstrangt
lige i personalgrupperna som arbetar direkt med eleverna. Manga elever har stora stddbehov.

Den organisatoriska férindringen i stora skolenheter, dir de bitridande rektorerna far personalansvar
for del av personalgruppen, dar genomford i skolorna. Omorganisationen har i stort gatt bra.

Aven i 6vrigt har utvecklingsarbetet forflutit enligt plan under forsta tertialen. Inom Riktade insatser for
nyanlinda och flersprikiga elever har det genomforts aktiviteter inom svenska som andrasprak,
studiehandledning, sprikutvecklande arbetssitt, elevhilsa och skolbibliotek. Inférandet av Magma
(matteappen) fortsitter att ga bra. Matematikldrarna ar n6jda med verktyget.

I'juni 2024 ar Fredriksborgskolan klar. Inflyttning av de skolenheter och grupper som ska vara i skolan
kommer da att paborjas. Under sommaren 2024 kommer byggnationen av den nya Erikslundskolan att
pabotjas. Under lasdret 23/24 har det pagitt ett omfattande arbete kring de nya skolorna bland annat
med byggplaner, omorganisation, flyttningar, inventarier och skolskjuts.

2.2 Namndens indikatorer och uppdrag kopplade till
grunduppdraget

Indikatorer
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Indikatorer

Andelen néarproducerade livsmedel ska 6ka, %. Utfall
Utfall Ar 2022 20
20,4
Utfall Ar 2023 80
16,2
20
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20,9 10
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Analys Arbetet med att 6ka andelen narproducerade livsmedel sker framforallt tillsammans med koncerninkdp vid
upphandlingsskeendet.
Andelen ekologiska livsmedel ska tka, %. Utfall
Utfall Ar 2022 20
38,7
Utfall Ar 2023 35
38,2
30
Utfall T1 2024
37,2 25
20 — - - N
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Analys Kostverksamheten koper in ekologiska livsmedel ifran upphandlade leverantorer.
Kostverksamhetens ambition &r att inom ramen for livsmedelsbudgeten 6ka andelen ekologiska livsmedel.

Uppdrag Status T1 2024 Kommentar/Analys

Forvaltningen far i uppdrag att undersoka mojlighet . Uppdraget &r genomfort och presenterades pa
och kostnader fér ytterligare en timmes undervisnin Genomfort 4 i
9 9 Grundskolenamnden i mars 2024.

i svenska och matematik under en tidig arkurs i syfte
att 6ka maluppfyllelsen.

P_ppdraget kommer fran:
N

Grundskolenamnden uppdrar at férvaltningen att Arbete med uppdraget pagér. Redovisning ill

M TR Delvi . .
lgereda arendet om Sarskilt stod i arskurs 5 och ef_\_n? Grundskolenamnden &r planerad till sammantradet i
arskurs 6. genomior juni.

Uppdraget kommer frén:

N

Forvaltningen far uppdrag att genomféra en Delvi Utredningsarbete ar p&borjat. Dels under

utredning for att identifiera och fores|a strategier for genon?ft\i”r? namnddagen 15 Mars dar forutséttningar runt

att styra elevantal pa olika skolor som ett medel for elevvolymer gicks igenom.

att férdela resurser pa ett mer likvardigt satt.

Uppdraget kommer frén:

Forvaltningen far i uppdrag att samla in och B Ej genomfort Utredning pagar. Resultatet planeras att presenteras

analysera data om deltagandet och kvaliteten i
grundskolans fritidshem sérskilt vid de skolor som
har socioekonomiska utmaningar.

for Grundskolenamnden i Juni 2024.

rL,Jppdraget kommer frén:
N
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Uppdrag Status T1 2024 Kommentar/Analys

Forvaltningen far i uppdrag att analysera varfor sa Arbete med uppdraget pagér. Redovisning ill

ménga elever tappar sina &tgérdsprogram vid Delvis Grundskolenamnden &r planerad till sammantradet i
skolbytet mellan &rskurs 6 och &rskurs 7 samt genomfort juni.

foresl& &tgarder for att vanda utvecklingen.

Uppdraget kommer fran:

Férvaltningen fér i uppdrag att analysera varfor : Arbete med uppdraget p&gar. Redovisning till
sprdkutvecklingen i Borés Stads skolor mellan Delvis Grundskolenamnden ar planerad till sammantradet i
arskurs 2 och 5 &r avsevart samre an det nationella ~ 9enomfort juni.

genomsnittet och vid behov aterkomma med férslag

till forbattringar.

Uppdraget kommer fran:

i~

Forvaltningen ges i uppdrag att sprida information Delvi Planering for projektet ar uppstartat. Skolor som vill
om och underlatta administrativt for skolor som vill genomeft\)'/:'f testa detta har anmalt intresse till Central

genomféra forsok med frukost i skolan i enlighet med forvaltningen. Det sker sedan ett Ispande inforande
Kommunfullmaktiges beslut om budget for 2024. fran 8 April och framat nar planering mellan skola

. och kok ér klar.
Uppdraget kommer fran:
—a

tF_Itl'mlé\ltr;ing;en fér || uppdrag ar:t: - RﬁdFoyifadolr(seI\ken Genomfért Uppdraget ar genomfért och redovisades for
ill att s& manga elever som har valt Fristadskolan namnden 16 April

vid arets skolval inte fick plats p& Fristadskolan och P

eventuella skillnader mot tidigare ar. - Om

efterfrdgan pa platser i Fristadskolan &r sa stor att

det &r motiverat, skyndsamt utreda méjligheten att

starta ytterligare en klass i arskurs 7 till hostterminen

2024 genom att till exempel samutnyttja lokaler med

intilliggande Gula Skolan.

rUppdraget kommer fran:
N

2.3 Verksamhetsmatt
2.3.1 Skola

2.3.1.1 Anpassad grundskola

Verksamhetsmatt Utfall april 2023 Arsutfall 2023 Budget 2024  Utfall april 2024
. . e 166 164 165 171
Antal elever fran kommunen i anpassad o
grundskola T
_Kl
2.3.1.2 Fritidshem
Verksamhetsmatt Utfall april 2023 Arsutfall 2023 Budget 2024  Utfall april 2024
F 4692 4895 4720 4603
Antal elever frdn kommunen i fritidshem _
_Kl
Antal inskrivna elever per arsarbetare KF,| 21,5 21 215 20,5
e 414 446 420 431
varav barn i fristdende verksamhet )
KF

Nyckeltal i relation med Antal inskrivna dr inte ett bhelt kvalitativt matt. Flertalet elever dir inskrivna med en plats pa fritidshemmet men inget aktivt schema dvs ¢f narvarande.
Antal inskrivna elever jamfors dirav med de drsarbetare som arbetar med de elever som har nérvaro och befinner sig pa fritidshemmet. Det ger att om en hig andel av de elever som ar
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inskrivna pa fritidshemmet aktiverar ett schema dvs paborjar narvaro mdste bemanning ntokas och nyckeltalet forbattras dven om antalet inskrivna dr konstant.
Mattet redovisas i oktober varje ar till SCB och denna uppfoljning anvinds i rapporteringen av KF mitt.

2.3.1.3 Forskoleklass

Verksamhetsmatt Utfall april 2023 Arsutfall 2023 Budget 2024  Utfall april 2024

F 1372 1304 1350 1255

Antal elever frdn kommunen i forskoleklass
HF

Antal elever per larare (heltidstjanst) ke 16,6 15,5 17 15

F 119 118 118 116
varav elever i forskoleklass i fristdende skola

KF

Antalet elever i forskoleklass minskar generellt samtidigt som antalet forsk sser mdste bibehdllas. Detta forbattrar personaltéithet i forskoleklass.

2.3.1.4 Grundskola

Verksamhetsmatt Utfall april 2023 Arsutfall 2023 Budget 2024  Utfall april 2024

F 12 473 12 450 12 800 12171
Antal elever frAn kommunen i grundskola

Antal elever per larare, totalt i kommunen jKFj 11,6 11,9 11,9 11,9

(heltidstjanst)

Antal elever per pedagogisk personal KF,| 8,5 8,7 9,4 8,7
e 1805 1794 1811 1793

varav elever i fristhende skola i Boras, ak 1-9

HF

2.4 Uppdraget som arbetsgivare

Kompetensforsorjning
Organisation och personalstruktur

Pa Grundskoleforvaltningen i Boras Stad arbetar cirka 2800 personer. Det finns 38 grundskolor och 3
anpassade grundskolor med ca 11 650 elever mellan 6-15 ar. Grundskoleforvaltningen arbetar med
utbildning i férskoleklass, grundskola, anpassad grundskola samt med fritidshemsverksamhet och
elevhilsa. Forvaltningens Centrum f6r flersprakigt lirande (CFL) arbetar med mottagande och
kartligening av nyanlidnda elever samt modersmalsundervisning och studichandledning. Kost och
lokalvard for forskola och grundskola dr ocksa organiserad pa Grundskoleférvaltningen.
Bemanningsenheten pedagogik ligger organisatoriskt under Grundskoleforvaltningen och servar
forutom Grundskolans enheter fem évriga forvaltningar med korttidsvikarier. Aven rekryteringsstodet
ligger under Bemanningsenheten men det dr bara Grundskoleférvaltningens chefer de servar.
Forvaltningens arbete leds av forvaltningschef med st6d av forvaltningens ledningsgrupp.

Forvaltningens storsta yrkesgrupp ar lirare och forvaltningens storsta chefsgrupp ar rektorer

Strategisk kompetensforsorjning innebar att Grundskoleférvaltningen i Bords Stad arbetar pa ett
langsiktigt och dvergripande tillvigagangssitt for att ta tillvara, utveckla och styra medarbetarnas och
organisationens kompetens for att uppna verksamhetsmalen.

Forvaltningen vill uppna en stabil och langsiktig personalférsorjning och en kompetensforsérjningsplan
har tagits fram. Det handlar bade om att behilla befintlig kompetent personal och att attrahera nya.
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Minga aktiviteter ar kopplade till kompetensforsérjningsplanen.

Fran en historisk hog 6kningstakt av elevantal ses nu en minskning med ca -300 elever fran 2023 till
2027. Det innebir att forvaltningen inte kommer behéva utéka antalet anstillda utan mer fokusera pa
att behalla befintlig, kompetent personal samt att h6ja behorighetsgraden.

Personalomsittning och sjuktal

Forvaltningens personalomsittning 2023 var 8,4%.Det ér en liten 6kning fran 2022 da den var 7,95%.
Den totala personalomsittningen i Boras Stad var 2023 10,35%, dven dir en 6kning fran 2022 som var
9,95%. .Om pensionsavgangar exkluderas sa blir istallet personalomsattningen 7,0% pa
Grundskoleférvaltningen medan den totala siffran for Boras Stad var 8,87 %. Vi behéver dock ha i
beaktan att siffrorna inte ér helt tillforlitliga dd det baseras pé vilken avgangskod cheferna anger. Om
chef registrerar ”fel” avgangskod innebdr det att medarbetare som fortsitter vara anstillda och varit det
hela tiden men byter tjanst registreras som att de slutat. Detta paverkar siffrorna pa
personalomsittningen och kan gora att det ser ut som att det édr fler avgangar dn vad det ar.

Sjukfranvaron i Boras Stad f6r 2023 var 8,19% och férvaltningens sjuktal 2023 var 6,77%. Det ir en
minskning sedan 2022 da Grundskoleforvaltningen hade en sjukfranvaro pa 7,38%.

Utvecklingsomride kompetensforsérjning/attraktiv arbetsgivare

For budget 2024 planeras prioritering av olika utvecklingsomriden. Kompetensforsotjning/attraktiv
arbetsgivare ar ett. Vi behover tinka att 80% ar att behdlla kompetenta medarbetare och 20% att
attrahera nya. Vi har dven behov av att h6ja behorighetsgraden.

For att behalla kompetenta medarbetare och vara en attraktiv arbetsgivare ér det viktigt att ha en bra
arbetsmilj6. Forvaltningen kommer jobba med tvd omraden for det, sjuktal och hot och vald. Utanfér
torvaltningen finns det mojlighet att fa stod att arbeta med det av organisationshilsan och
foretagshilsovarden.

Gillande sjuktal och hot och vild kommer nedan dialogfragor finnas pa manadsuppféljning med HR
specialist och rektor/enhetschef och det kommer dokumenteras:

*Ser du ndgra samband och/eller forbattringar kring dtgirder du har vidtagit?
*Behov av stod kring atgirder?

*Kan du sitta in nagra férebyggande insatser?

*Behov av stod gillande insatser?

*Vilka dtgirder dr planerade?

*Vad ska de leda till och nir f6ljs det upp?

LSG kommer analysera KIA anmilningar (hot och vald) och sjuktalen och dialog/st6d med/till ber6rd
rektor/enhetschef kommer ske.

Tva ganger per lasar har forvaltningsledningens chefer en samverkansdag tillsammans med de fackliga
som sitter i samverkansgrupperna pa LSG och FSG. Programmet f6r samverkansdagen VT-24 dr hot
och vild. Vi kommer tillsammans ta del av fakta och lyssna in goda exempel fran verksamheten hur hot
och vild hanteras. De fragestillningar vi har f6r dagen ir:

- Hur far vi till ett battre arbete om hot och vald?
- Arbetsmilj6- Hur vi ska jobba strategiskt med det?
- Goda exempel fran verksamheten.

- Hur arbetar vi forbyggande men dven hur ska vi hantera om hot och vald redan skett sa det inte sker
igen?

Forutom att jobba med sjuktal och med att fa ner hot-och valdssituationer kommer hela férvaltningen
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jobba tillsammans med yesP 1 en forvaltningsovergripande insats. Med den insatsen vill foérvaltningen
astadkomma:

*Attraktiva skolor/arbetsplatser med gott rykte for bide elever & personal

*Stabila skolor med en tydlig riktning som vagar tinka lingsiktigt. Vilka beteenden stodjer denna resa?
*Ledarutveckling

- Rektorn som ledare ger personalen férutsittningar for trygghet och studieresultat

- Enhetschefer som skapar forutsittningar for sina medarbetare att prestera sitt bista

*Kunskap om och prioritering av ett coachande och strategiskt forhallningssitt i ledarskapet

*En rod trad for varje enskild skola och enhet, frin vir 6nskade framtid till vardaglig
verksamhetsutveckling och kompetensutveckling ala Boras

*En gemensam syn pa prioriteringar i hela Grundskoleférvaltningen
Skolor som kontinuerligt stravar efter att ligga i framkant av samhallsutvecklingen

*VI — En kultur av samverkande pa alla nivaer inkl. var elever - Grinsoverskridande mellan rektorer,
verksamhetsomradens grinser, med stab och med andra férvaltningar 1+1=3

eH3llbar arbetssituation som rektor och chef. Balans och vialmiende

Insatsen anser vi kommer gynna Grundskoleforvaltningens kompetensforsotjning/attraktiv
arbetsgivare dir vi far chefer och medarbetare som trivs och vill stanna kvar men dven blir goda
ambassadorer for att attrahera sokanden till oss..

2.4.1 Indikatorer

Indikatorer

Andel sjukfranvaro av ordinarie arbetstid ska minska, %. Utfall

Utfall Ar 2022

7,4
Utfall Ar 2023 6
7,2
4
Utfall T1 2024
6,9 2
0
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Analys Malet har uppnatts da andelen sjukfranvaro av ordinarie arbetstid har minskat i Tertial 1 (6,9 procent) jamfort med ar 2023
(7,2 procent). Det ar resultat av att férvaltningen arbetar aktivt med sjukfranvaron genom inventering av risk- och friskfaktorer med
efterfoljande insatser. Foretagshalsovarden anvands i syfte att undvika langtidssjukskrivningar. Arbetet pagar i uppdragsdialog och
andra samtal mellan rektor/enhetschef och medarbetare. Dessutom behandlas arbetsmiljéfrdgorna pa APT pa flera olika sétt.
Verktyget matstickan ger majlighet for rektorerna/enhetschefer att finna indikationer pa arbetsbelastning och maende i
personalgruppen, men &dven att félja upp pa individniva i vissa fall. Verksamhetschef foljer sjuktalen noga i dialog med rektor i syfte
att kunna vidta atgarder skyndsamt. Analysen visar att langtidssjukskrivningarna oftast kan bedémas som icke arbetsrelaterade.

2.5 Manskliga rattigheter

Grundskolenimnden arbetar f6r att uppfylla lagstiftningen om minskliga ritticheter inom sitt
huvuduppdrag, skolverksamheten. Skollagen har utformats sd att hinsyn tas till barnkonventionen, men
dven liroplaner och kursplaner har utgangspunkt i barnkonventionen och FN:s allméinna férklaring om
de manskliga rittigheter och tillhérande kirnkonventioner. Barnkonventionen, Skollagen och
liroplanerna beskriver skolornas ansvar for att skapa arbetsformer dér barnens perspektiv och
rittigheter beaktas.
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For att ytterligare frimja de manskliga rittigheterna haller Grundskolenimnden pa att ta fram en rutin
for rittighetsbaserat arbete och prévning av barnets basta. Rutinen édr kopplad till rittighetsprinciperna:
icke-diskriminering, inkludering, transparens, ansvar, delaktighet och jimlikhet. Rutinen med
tillhérande dokumentation av diskrimineringsgrunderna och en plan mot krinkande behandling bidrar
till det rittighetsbaserade arbetet. De aktiva dtgirderna ingar i det systematiska kvalitetsarbetet.

Nimnden fo6r dialog med de nationella minoriteterna I6pande genom samrad, i enlighet med gillande
lagstiftning och Boras Stads program for nationella minoriteters rittigheter.

Nimnden arbetar systematiskt med arbetsmiljofragor enligt Arbetsmiljélagen och Diskrimineringslagen
for att forebygga och motverka diskriminering och krinkande siarbehandling av medarbetare och elever.
Med utgangspunkt frin det personalpolitiska programmet arbetar nimnden med att utveckla arbetet
med lika rittigheter och mojligheter i verksamheterna och pé sa sitt ge medarbetarna en bra arbetsplats.
Nya medarbetare far ocksa introduktion i HBTQIA-fragor och normkritik. Alla medarbetare inom
forvaltningen har ocksd genomgatt en utbildning om sexuella 6vergrepp mot barn och ungdomar.

3 Intern kontroll
3.1 Kontrollmoment som féljs upp varje manad, kvartal eller tertial

3.2 Atgarder for att minimera risker med hég riskbedémning

Arbetet med nimndens interna kontroll startar med att en riskanalys gors. Riskanalysen ska ge en
kartligening av nimndens storsta riskomraden. Risker som bed6éms intriffa med stor sannolikhet och
samtidigt far allvarliga konsekvenser ska atgiardas direkt.

Om nimnden i arbetet med riskanalysen har identifierat risker med en riskbedémning pa 16, redovisas
dessa risker tillsammans med atgirder.

4 Resurser

4.1 Namndens verksamhet 1
4.1.1 Resultat

4.1.1.1 Ekonomiskt sammandrag (Tkr)

Utfall jan- Budget Budget jan- Utfall jan- Avyikelse Prognos-
apr 2023 2024 apr 2024 apr 2024 Janz-gg‘; avvikelse
Statsbidrag 47 587 142 362 47 454 52 377 4923 6 000
Avgifter och 6vriga intakter 69 359 195 207 65 363 64 498 -864 -2 000
Summa intékter 116 946 337 569 112 817 116 876 4 059 4 000
Personal -468 728 -1 445 995 -471 426 -480 540 -9114 -14 500
Lokaler -68 940 -231 435 -77 145 -75 323 1822 0
Material och tjanster -168 534 -480 422 -164 616 -169 209 -4 593 -8 000
Kapitalkostnader -413 -1 663 -554 -704 -150 0
Summa kostnader -706 614 -2 159 515 -713 742 -725 777 -12 035 -22 500
Buffert (endast i budget) 0 -18 404 -6 135 0 6 135 18 404
Nettokostnader -589 668 -1 840 350 -607 059 -608 901 -1841 -96
Kommunbidrag 590 137
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Utfall jan- Budget Budget jan- Utfall jan- AVY::‘?;S? Prognos-
apr 2023 2024 apr 2024 apr 2024 ! 2054 avvikelse
Resultat jamfért med
kommunbidrag
Godkant ianspraktaget ackumulerat
resultat
Godkanda "6ronmarkta" projekt
Resultat jamfoért med tillgangliga
medel
Ackumulerat resultat 27 465 26 303 26 303 24 460 -1 843 26 207

4.1.1.2 Resultatanalys

Utfallet t.o.m April slutade med ett underskott motsvarande -1,8 mkr.

Intikter

For intikter finns ett 6verskott under Jan-April motsvarande 4 mkr. Statsbidragen dr 6ver budgeterat
utifran att samtliga inte tas med 1 budget medans avgifter och Ovriga intikter r ligre dn budgeterat
utifrin minskade kostnader for livsmedel i forskola inkl bemanning kost och lokalvard i forskola
(relaterat till elevvolym och antal férskolor).

De statsbidrag som ligger 6ver budget (och som inte har budgeterats pga osidkerheter) dr lixhjilp samt
lirarassistenter. De finns med som utfall och prognos hos respektive rektor/skolenhet dir det nyttjas.
Men en formell budget lades ej in under hésten infor 2024.

Personalkostnad

Personalkostnad ligger med ett underskott pa -9 mkr under 4 méanader. Den extra utbetalningen av
6verskjutande semester hamnade pa 1,2 mkr vilket dr nagot mindre jimfért med Februari 2023.
Utbetalning kommer av att ett antal medarbetare har for mycket semester sparad. Tidigare fick 40 dagar
sparas och gransen ir numera 30 dagar. En succesiv utbetalning alternativt om semester tas ut 1 ledighet
g0rs tills grins om om 30 dagar dr nddd. Dessa 1,2 mkr dr ddrav en engangshindelse under 2024 men
paverkar utfallet negativt (Och sker varje ar i februari).

En estimering och reservering i bokslutet har gjorts for foérvantad l6nerevision pa 3,3%. Faktisk
utbetalning kommer preliminirt goras i Juni.

Personalkostnad 2023-2024 (inkl ped.lunch, kurs, tréning, minnesgava, handledning etc)

135 000

-

30 000 ¢ N\

120 000 . - - -

110 000

105 000
Jan Feb Mar Apr Maij un Jul Aug Sep Okt Nov Ted

- == Budget - 2024 Utfall - 2023 | tfall - 2024

De aktiviteter/atgirder som startades upp i budgetatbetet har till viss del gett effekt utifran att det finns
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ett ligre antal anstillda under jan/feb 2024 jimfért med med hosten 2023.

Totalt antal anstallda 2017 - 2024 (exkl timavlonade, Bemmanningsenheten)
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Utifran mattet nettoarsarbetare ses liknande trend. Samtidigt finns viss problematik i mattet da det ar
under utveckling.
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Livsmedel

Utifran inkGp 1 Januari till april aterfinns en avvikelse pa -1,4 mkr mellan budget och kostnad. Det ligre
utfallet kommer delvis av firre elever i grundskola samt farre barn i forskola.

Utifran hostens utfall samt nu 4 manader med ldgre utfall jf med f.g ar ses ett tydligt fordndring av den
langsiktiga matningen av kostnadsutvecklingens trend inom livsmedel. Volymeffekten finns inbyged
och bade foérskolan och grundskolan minskar i antal barn/elever.

Samtidigt dr budget satt till 55 mkr f6r 2024 dvs den minskade kostnadsnivan haller nu pa att komma
ned till budgetniva. Effekten fran firre antal barn i férskola ses diremot i minskade intikter dvs en
ligre kostnadsniva for livsmedel ger dven effekt pa ligre intdkter fran férskolan.
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Kostnad livsmedel per manad
(skolmdltider, Férskola, café, Hem- och konsumentkunskap)
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Skolskjuts

Kostnaden for skolskjuts ligger 6ver budget men under féregaende ars niva. Avvikelsen till Januari ar

April dr -4,0 mkr.

Under varen finns ingen stérre evakueringskostnad planerad. Utan avvikelsen kommer av ordinarie

skolskjuts bade avtalsjustering som sker I6pande samt en volymeffekt.

Kostnadsniva dr nagot hogre an beraknat utifrin det avtal som tridde i kraft under 2023. Samt 0,5 mkr

hégre jamfort med Jan-April 2023.

Skolskjuts 2023 - 2024 exkl administration
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Buffert

Buffert har dven fallit ut med 4/12 som outnyttjad. Buffert ir pa 18,4 mkr f6r 2024 och manadsvis

finns 1,5 mkr avsatt. Till aktuell manad har 6 mkr fallit ut som outnyttjat.
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4.1.1.3 Kostnader for "6ronmarkta" projekt beslutade av
Kommunfullméktige

Projekt Tkl gggllf)a'pn; zg;galiéo?ﬂ Utfall 2024-04 Aterstar

Summa

4.1.2 Verksamhetsanalys

Verksamhetsindelning U;EI |21(§‘2n?: Buzdgzei ?aﬁgs: U;EI |2181;4 ? }/a:/r:k::asr aP\:\c;igkr;cl)ssé
2024 2024

Politisk verksamhet 1222 2478 807 959 -151 0

Gemensam 14 339 30 832 9733 16 243 -6 510 -5 000

utbildningsadministration

Barnomsorg 58 890 177 349 58 348 62 230 -3 882 0

Forskoleklasser 24 189 81 049 26 807 25 650 1157 0

Anpassad grundskola 24 484 71 220 23883 25542 -1 659 -5 000

Grundskola 466 821 1459018 481 304 478 558 2745 -8 500

Insatser enl LSS och SFB =277 0 42 -155 197 0

Buffert 0 18 404 6 135 0 6135 18 404

Nettokostnad 589 668 1 840 350 607 059 609 030 -1971 -96

Politisk verksamhet

Inga storre prognosticerade avvikelser forvintas.

Gemensam utbildningsadministration

Bemanningsenheten har budgeterats som en grundskolekostnad med utfallet sker inom
gemensamhetsverksamhet. Dir av uppstar en avvikelse mellan olika verksamheter.

Anpassad grundskola

Inom anpassad grundskola finns en volymokning under varterminen. Sedan sker en volymminskning da
fler dk 9:or gar ur jimfort med elever som fylls pa inom anpassad grundskola. Hog risk finns att de 3
enheterna f6r anpassad grundskola inte kan stilla om under hosten och reducera bemanning utifrin
firre elever utan en fortsatt avvikelse uppstar.

Barnomsorg, Forskoleklass och grundskola

Barnomsorg, Forskoleklass och grundskola maste ses som en helhet och kommer avvika negativt
utifrin att atgarder inte har full effekt f6r 2024.

Insatser enl LSS och SFB

KTS bedrivs f6r elever som har behov av fritidshem efter 12 érs dlder. Sociala omsorgen faktureras och
verksamheten skall vara kostnadsneutral
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Buffert

Buffert férvintas falla ut som utnyttjad och bidra till ekonomi i balans.

5 Investeringar

5.1 Sammanstallning Investeringsvolymer

Budget 2024  Utgift april 2024 Prognos 2024  Avvikelse 2024

Investeringar arliga anslag

Investeringar som I6per éver flera ar

Summa

5.2 Investeringar, arliga anslag

Investeringsprojekt

Tkr Budget 2024  Utgift april 2024 Prognos 2024  Avvikelse 2024

Summa

Analys

5.3 Investeringar som I6per Over flera ar

Tkr Godkéand Budget Utgift april Prognos Avvikelse Total Projekt

utgift 2024 2024 2024 2024 prognos status
Sarlaskolan, 7-9 6 000 3000 412 3000 0 6 000 3
Fredrikborgskolan F-9 14 000 14 000 0 14 000 0 14 000 3
Summa 20 000 17 000 412 17 000 0 20 000

Forklaring projektstatus
0: Ej paborjat projekt
1: Forstudie

2: Projektering
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3: Investeringen pagar

4: Klart for ekonomisk slutredovisning

Analys
Sirlaskolan 7-9: Om- och nybyggnation till 6 parallell 7-9.

Nya Fredriksborgskolan: Ny -9 skola innehallande 3 parallell dk F-6, 4 parallell ak 7-9, ny en enhet
tor anpassad grundskola samt inflytt av enhet f6r kommunikationsklass.
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1 Inledning

Grundskolendmndens riskanalys 2025 innehéller 36 identifierade riskbilder. Riskbilderna tillhor kategorierna Styrning och ledning, Personal, Ekonomi

och Egen verksamhet. 19 av de identifierade riskbilderna bedéms kriva atgérd. Ingen bedoms kréva nagon direkt atgérd.

2 Regler for Intern kontroll

Grundskolendmnden den fattade den 26 mars 2024 beslut om ndmndens regler och anvisningar for den interna kontrollen. Dnr GRN 2023-00049 3.5.4.0

Dokumentet géller till och med 2028.

3 Beskrivning av arbetet med att ta fram riskanalysen

I framtagandet av 2025 ars riskanalys genomforde Grundskolendmnden en workshop dir underlaget {for riskanalysen togs fram. Presidiet beredde darefter
ett forslag till riskanalys som presenterades for nimnden. Grundskolendmnden faststidllde Riskanalys 2025 den 14 maj 2024.

4 Styrning och ledning

Beskrivning
Risk att skolenheter éverskrider sina givna
budgetramar.

gar riskbilden inte vidare till planen.

Riskbilden kommer dock att hallas
under uppsikt.

Verksamhet / Riskbed Till
Process Riskbild omning plan Kommentar/Analys 2025 Direkt atgard
2025 2025
Dataskyddsférordning | Risk att dataskyddsférordningen (GDPR) inte foljs 8 Ja Utifran vikten av arbetet utifran
(GDPR) riskbilden gar riskbilden vidare till
intern kontrollplanen aven om
riskbedémningen ar pa niva 8.
Administration Risk att allmanna handlingar inte hanteras korrekt 6 Ja Utifran vikten av arbetet utifran
Beskrivning riskbilden gar riskbilden vidare till
Att rutiner for att ta emot, lamna ut, hantera och bevara intern kontrollplanen dven om
handlingar inte &r kdnda. riskbeddmningen ar pa niva 6.
Budgetprocess Risk for en bristande transparens i arbetet med 8 Nej Utifran nivan pa riskbeddémningen
budgetprocessen gar riskbilden inte vidare till planen.
Beskrivning Riskbilden kommer dock att hallas
Risk fér en bristande transparens i arbetet med under uppsikt.
budgetprocessen.
Budgetféljsamhet Risk for 6éverskridanden av skolenheters budgetramar 8 Nej Utifran nivan pa riskbeddémningen

Grundskolenamnden, Riskanalys 2025
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Delegationsbeslut Risk for att delegationsbeslut inte foljs upp av 6 Nej Utifran nivan pa riskbeddémningen
namnden gar riskbilden inte vidare till planen.
Beskrivning Riskbilden kommer dock att hallas
Risk att anmélda delegationsbeslut inte fbljs upp under uppsikt.
genom kontroller fér att
sédkerstélla att samtliga beslut som ska anmélas ocksa
anmaéls.

Samverkan Risk for bristande samverkan med Individ- och 8 Nej Utifran nivan pa riskbeddémningen
familjeomsorgsnamnden och vardaktorer i arbetet med gar riskbilden inte vidare till planen.
SIP (samordnad individuell plan) Riskbilden kommer dock att hallas
Beskrivning under uppsikt.
Bristande samverkan kan leda till att SIP (samordnad
individuell plan) inte uppréttas fér elever i behov av
stéd fran flera aktérer.

Styrning och ledning Risk att rutin for Plan vid samhallsstdrningar och 6 Nej Utifran nivan pa riskbeddmningen
extraordinara handelser (kris) inte efterféljs gar riskbilden inte vidare till planen.
Beskrivning Riskbilden kommer dock att hallas
Brister i arbetet utifran Plan vid samhéllsstérningar och under uppsikt.
extraordindra hdndelser (kris) paverkar verksamheten
negativt.

5 Personal
Verksamhet / S I__Risk!aed Uil . S
Process Riskbild omning plan Kommentar/Analys 2025 Direkt atgard
2025 2025

Bisyssla Risk for bristande foljsamhet till rutin for bisysslor 4 Nej Utifran nivan pa riskbeddémningen
Beskrivning gar riskbilden inte vidare till planen.
Boras stad har en uppréttad rutin fér anmélan om Riskbilden kommer dock att hallas
bisysslor. Risk finns att medarbetare inte féljer denna under uppsikt.
rutin.

Personalomsattning Risk for hdg personalomsattning 6 Nej Utifran nivan pa riskbeddémningen
Beskrivning gar riskbilden inte vidare till planen.
L&rarkontinuiteten for elever samt det kollegiala Riskbilden kommer dock att hallas
ldrandet paverkas negativt av hég personalomsaéttning. under uppsikt.

Rekrytering Risk for brist pa behériga larare ger svarighet att 9 Ja

rekrytera personal

Beskrivning

Att det inte finns tillréckligt med behériga lérare
paverkar rekryteringsprocessen negativt.

Grundskolenamnden, Riskanalys 2025
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Risk for brist pa tillgang av kvalificerade
rektorer/enhetschefer

Beskrivning

Brister i kvalifikationer hos rektorer/enhetschefer kan
leda till att verksamheten inte utvecklas optimalt och
skapar en instabilitet i organisationen vilket far foljder
fér eleverna.

Ja

Arbetsmiljé

Risk att forutsattningar for rektorer paverkar deras
arbetsmiljé och det pedagogiska ledarskapet pa ett
negativt satt

Beskrivning

Hég arbetsbelastning och sédmre férutséttningar for
rektorer paverkar deras arbetsmiljé och det
pedagogiska ledarskapet pa ett negativt sétt. Sarskild
uppmérksammat pa de skolenheter ddr man inte har
en bitrdnande rektor.

Ja

Risk att forvaltningen inte arbetar med Boras stads
gemensamma principer, som bland annat inkluderar
fragor om 6ppenhet och yttrandefrihet (tystnadskultur)
Beskrivning

Risk att styrdokumentet Boras Stads gemensamma
principer inte presenteras och diskuteras pa APT eller
andra métesforum.

Ja

Risk att Ioneniva skapar arbetsmiljdproblem for larare
Beskrivning

Risk att en hégre I6nenivé vid nyrekrytering skapar
arbetsmiljéproblem i kollegiet.

Nej Utifran nivan pa riskbedémningen

gar riskbilden inte vidare till planen.

Riskbilden kommer dock att hallas
under uppsikt.

Risk att hog arbetsbelastning och incidenter pa skolor
far en negativ paverkan pa personalens mojligheter att
utfora sitt uppdrag

Beskrivning

Langvarigt h6g arbetsbelastning, paverkar arbetsmiljén
negativt.

Ja

6 Ekonomi

Verksamhet /
Process

Riskbild

Riskbed
omning
2025

Till
plan Kommentar/Analys 2025
2025

Direkt atgard

Grundskolenamnden, Riskanalys 2025
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Bidrag Risk att ansdkan om tillgangliga statsbidrag och andra Nej Utifran nivan pa riskbeddémningen

externa bidrag inte sker gar riskbilden inte vidare till planen.
Riskbilden kommer dock att hallas
under uppsikt.

Leverantorsfakturor Risk for felaktiga utbetalningar till oegentliga Nej Utifran nivan pa riskbeddémningen
leverantorer gar riskbilden inte vidare till planen.
Beskrivning Riskbilden kommer dock att hallas
Risk for felaktiga utbetalningar till oegentliga under uppsikt.
leverantérer.
Risk for forskingring nar attestreglementet inte foljs Nej Utifran nivan pa riskbeddémningen
Beskrivning gar riskbilden inte vidare till planen.
Om det férekommer brister géllande de radande Riskbilden kommer dock att hallas
attesteringsreglerna, finns en risk for att forskingring under uppsikt.
kan intréffa.

Representation Risk for att riktlinjer gallande representation och Nej Utifran nivan pa riskbeddémningen
utbildning ej foljs gar riskbilden inte vidare till planen.
Beskrivning Riskbilden kommer dock att hallas
Risken éar att representationsreglerna fér Boras Stad under uppsikt.
och skatteverkets regler ej féljs, samt att
representation/utbildning ej &r godkénd.
Representation medges endast inom eller i direkt
anslutning till Boras Stads ordinarie verksamhet.

Upphandling Risk for att Lagen om offentlig upphandling (LOU) inte Nej Utifran nivan pa riskbedémningen
foljs gar riskbilden inte vidare till planen.
Beskrivning Riskbilden kommer dock att hallas
Risk att Grundskolendmnden bryter mot LOU och mot under uppsikt.
Boras Stads upphandlingsregler och policy.
Risk for att ramavtal inte foljs Nej Utifran nivan pa riskbeddémningen
Beskrivning gar riskbilden inte vidare till planen.
Risk att ramavtal tilldmpas felaktigt och att leverantor Riskbilden kommer dock att hallas
som egj &r upphandlad korrekt anvéands fér inkdp i under uppsikt.
verksamheten. Boras Stad kan riskera att stdmmas for
avtalsbrott om ramavtalets delar ej uppfylls korrekt.

Kundfakturor Risk for att felaktiga kundfakturor skickas ut Nej Utifran nivan pa riskbeddémningen

Beskrivning
Risken att Grundskolendmnden debiterar felaktiga
belopp och/eller till fel person.

gar riskbilden inte vidare till planen.

Riskbilden kommer dock att hallas
under uppsikt.

Grundskolenamnden, Riskanalys 2025
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7 Egen verksamhet

Verksamhet /
Process

Riskbild

Riskbed
6mning
2025

Till
plan
2025

Kommentar/Analys 2025

Direkt atgard

Lokalsituationen

Risk att de skollokaler vi har idag inte racker till for att
mota vardnadshavares onskan utifran skolvalet

Beskrivning

Pa grund av att det finns brist pa platser i vissa skolor i
Boras Stad, finns det en risk att elever inte far plats i
nérliggande skola. Langsiktig planering behéver finnas
for att méjliggdra skollokaler utifrén framtida behov.

6

Nej

Utifran nivan pa riskbeddémningen
gar riskbilden inte vidare till planen.
Riskbilden kommer dock att hallas
under uppsikt.

Risk att 6kade lokalkostnader tranger undan resurser
som hade behovt ga till undervisning

Beskrivning

Eftersom ndmnden har behov av fler lokaler finns en

risk att lokalkostnaderna stiger om

volymkompensationen inte récker for att tédcka de
Okade lokalkostnaderna. Detta kan dé skapa
undantréngningseffekter pa andra omraden.

Ja

Risk for forseningar av renoveringar och nybyggnation
av skolor kopplat till brister i samverkansprocessen

med olika namnder
Beskrivning

Ndmnden &r i behov av nya lokaler. Om samverkan
med andra nédmnder inte fungerar riskerar det i det har
avseendet bade paverka méjligheten att tillskapa nya
lokaler och méjligheten att renovera befintliga.

Ja

Fysisk skolmiljé

Risk att den fysiska skolmiljén inklusive utomhusmiljén

ar bristfallig
Beskrivning

Manga skolor &r i behov av renovering, vilket blir en
del av underlaget i den langsiktiga ny- och

ombyggnationsplaneringen.

Nej

Utifran nivan pa riskbeddémningen
gar riskbilden inte vidare till planen.
Riskbilden kommer dock att hallas
under uppsikt.

Elevhalsa

Risk for att skolmiljon bidrar till 6kad psykisk ohalsa

bland elever
Beskrivning

Brister i det frémjande och férebyggande arbetet for att
skapa goda larmiljéer kan leda till psykisk ohélsa for

elever.

12

Nej

Uppfdljningen av omradet for
riskbilden hanteras inom
kvalitetsrapport 2025, vilken
redovisas till ndmnden i oktober
2025. Riskbilden gar darmed inte
vidare till Intern kontrollplanen 2025.
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tillrackligt god fritidshemsverksamhet
Beskrivning

Risk for att mobbing och annan krédnkande behandling 12 Ja
inte upptacks
Beskrivning
Risk for att mobbing och annan krdnkande behandling
inte upptédcks och att elever ddrmed far illa.
Sarskilt stod Risk for att skolan inte ger elever i behov av sarskilt 12 Nej Uppfdljningen av omradet for
stdd forutsattningarna att na kunskapskraven samt att riskbilden hanteras inom
stdd inte satts in i ratt tid kvalitetsrapport 2025, vilken
Beskrivning redovisas till nAmnden i oktober
Elever som riskerar att inte né kunskapskraven ska 2025. Riskbilden gar déarmed inte
skolan utreda, vilket kan leda ftill insatser som &r en del vidare till Intern kontrollplanen 2025.
av sdrskilt stéd processen.
Integration Risk for negativ paverkan pa var skolverksamhet 12 Ja
beroende pa segregation
Beskrivning
Segregation bidrar till social oro, paverkar
skolresultaten negativt och kan ge upphov till
konflikter.
Bilden av skolan Risk for att elever och personal upplever en negativ 9 Ja
bild av skolan
Beskrivning
Trivs inte eleverna pa skolan kommer &ven
vardnadshavarna att uppleva en negativ bild av
skolan. En negativ bild av skolan kan férsémra
personalens arbetsmiljé samt férsémra skolans
mojlighet att bade behalla befintlig och rekrytera ny
personal.
Studiero Risk for dalig studiero 12 Nej Uppfdljningen av omradet for
Beskrivning riskbilden hanteras inom
Oroliga och stérande elever paverkar andra elevers kvalitetsrapport 2025, vilken
modyjligheter till inldrning. redovisas till nAmnden i oktober
2025. Riskbilden gar darmed inte
vidare till Intern kontrollplanen 2025.
Sakerhet Risk for vald i skolorna 12 Nej Uppfdljningen av omradet for
Beskrivning riskbilden hanteras inom
Elever och personal kan bli skadade, oroliga och rédda kvalitetsrapport 2025, vilken
da det finns risk for vald i skolan. redovisas till namnden i oktober
2025. Riskbilden gar darmed inte
vidare till Intern kontrollplanen 2025.
Fritidshem Risk for att skolenheterna inte kan genomféra en 12 Nej Uppféljningen av omradet for

riskbilden hanteras inom
kvalitetsrapport fritidshem 2025,

Grundskolenamnden, Riskanalys 2025
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Andelen i personalen med rétt behérighet &r relativt
lag, vilket kan leda till brister i kvaliteten,
personalomséttning och hég arbetsbelastning.

vilken redovisas till nAmnden i
december 2025. Riskbilden gar
darmed inte vidare till Intern
kontrollplanen 2025.

Undervisning

Risk att mer &n 15 procent av eleverna lamnar 12 Nej
grundskolan utan behdrighet till nagot nationellt

gymnasieprogram

Beskrivning

Risk att mer &n 15 procent av eleverna lémnar

grundskolan utan behérighet till nagot nationellt

Uppféljningen av omradet for
riskbilden hanteras inom
kvalitetsrapport 2025, vilken
redovisas till namnden i oktober
2025. Riskbilden gar darmed inte

vidare till Intern kontrollplanen 2025.

gymnasieprogram.

Likvardighet Risk att likvardigheten i skolan férsdmras och att det 12 Nej Uppfdéljningen av omradet for
kompensatoriska uppdraget blir svarare att uppfylla riskbilden hanteras inom
Beskrivning kvalitetsrapport 2025, vilken

Skolsystemet i sin helhet préaglas av en bristande
likvéardighet. Tillsammans med segregationen och att
Ovriga socioekonomiska faktorer far stérre effekter pa
kvaliteten riskerar problematiken att férvérras.

redovisas till namnden i oktober
2025. Riskbilden gar darmed inte

vidare till Intern kontrollplanen 2025.

Grundskolenamnden, Riskanalys 2025
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32 34,35

QAtgérd kravs (9-12)@Héll under uppsikt (4-8) Totalt: 36

4

Direkt atgard kravs (13-16)
Atgird krivs (9-12)
Hall under uppsikt (4-8

Risken accepteras (1-3)

Konsekvens

Allvarlig (ar sa stor att fel helt
enkelt inte far intraffa)
Kénnbar (uppfattas som
besvarande for intressenter
och kommunen)

Lindrig (uppfattas som liten
av saval intressenter och
kommunen)

Forsumbar (ar obetydlig for
de olika intressenterna och
kommunen)

Sannolikhet

Sannolik (det ar mycket troligt
att fel ska uppsta)

Majlig (det finns en mdjlig risk
for att fel ska uppsta)

Mindre sannolik (risken ar
mycket liten for att fel ska
uppsta)

Osannolik (risken ar praktiskt
taget obefintlig for att fel ska
uppsta)
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Verksamhet /

Kommentar/Analys

P Riskbild Konsekvens 2025 Sannolikhet 2025 Riskbedomning 2025 Till plan 2025

rocess 2025

Bidrag Risk att ansdkan om 3.Kannbar 2.Mindre sannolik 6 Nej Utifran nivan pa
tillgangliga statsbidrag riskbeddomningen gar
och andra externa riskbilden inte vidare
bidrag inte sker till planen. Riskbilden

kommer dock att hallas
under uppsikt.

Bisyssla Risk for bristande 2.Lindrig 2.Mindre sannolik 4 Nej Utifran nivan pa
féljsamhet till rutin for riskbeddomningen gar
bisysslor riskbilden inte vidare

till planen. Riskbilden
kommer dock att hallas
under uppsikt.

Dataskyddsférordning Risk att 2 Lindrig 4.Sannolik 8 Ja Utifran vikten av

(GDPR) dataskyddsférordninge arbetet utifran
n (GDPR) inte foljs riskbilden gar

riskbilden vidare till
intern kontrollplanen
aven om
riskbeddmningen ar pa
niva 8.

Administration Risk att allmanna 3.Kannbar 2.Mindre sannolik 6 Ja Utifran vikten av
handlingar inte arbetet utifran
hanteras korrekt riskbilden gar

riskbilden vidare till
intern kontrollplanen
aven om
riskbeddmningen ar pa
niva 6.

Budgetprocess Risk for en bristande 4.Allvarlig 2 .Mindre sannolik 8 Nej Utifran nivan pa
transparens i arbetet riskbeddomningen gar
med budgetprocessen riskbilden inte vidare

till planen. Riskbilden
kommer dock att hallas
under uppsikt.

Budgetfdljsamhet Risk for 2 Lindrig 4.Sannolik 8 Nej Utifran nivan pa
overskridanden av riskbeddmningen gar
skolenheters riskbilden inte vidare
budgetramar till planen. Riskbilden

kommer dock att hallas

Grundskolenamnden, Riskanalys 2025
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Verksamhet /

Kommentar/Analys

P Riskbild Konsekvens 2025 Sannolikhet 2025 Riskbedomning 2025 Till plan 2025
rocess 2025
under uppsikt.
Delegationsbeslut Risk for att 3.Kénnbar 2 .Mindre sannolik 6 Nej Utifran nivan pa
delegationsbeslut inte riskbeddmningen gar
féljs upp av namnden riskbilden inte vidare
till planen. Riskbilden
kommer dock att hallas
under uppsikt.
Samverkan Risk for bristande 4. Allvarlig 2.Mindre sannolik 8 Nej Utifran nivan pa
samverkan med riskbeddmningen gar
Individ- och riskbilden inte vidare
familjeomsorgsnamnd till planen. Riskbilden
en och vardaktorer i kommer dock att hallas
arbetet med SIP under uppsikt.
(samordnad individuell
plan)
Styrning och ledning Risk att rutin for Plan 3.Kannbar 2.Mindre sannolik 6 Nej Utifran nivan pa
vid samhallsstérningar riskbeddmningen gar
och extraordinéra riskbilden inte vidare
handelser (kris) inte till planen. Riskbilden
efterféljs kommer dock att hallas
under uppsikt.
Personalomsattning Risk for hog 3.Kannbar 2.Mindre sannolik 6 Nej Utifran nivan pa
personalomsattning riskbeddomningen gar
riskbilden inte vidare
till planen. Riskbilden
kommer dock att hallas
under uppsikt.
Rekrytering Risk for brist pa 3.Kannbar 3.Mojlig 9 Ja
behdriga larare ger
svarighet att rekrytera
personal
Risk for brist pa 3.Kénnbar 3.Mdjlig 9 Ja
tillgang av
kvalificerade
rektorer/enhetschefer
Arbetsmiljo Risk att forutsattningar  3.Kannbar 3.Mojlig 9 Ja

for rektorer paverkar
deras arbetsmiljé och
det pedagogiska

Grundskolenamnden, Riskanalys 2025
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Verksamhet /

Kommentar/Analys

P Riskbild Konsekvens 2025 Sannolikhet 2025 Riskbedomning 2025 Till plan 2025
rocess 2025
ledarskapet pa ett
negativt satt
Risk att férvaltningen 3.Kénnbar 3.Mdjlig 9 Ja
inte arbetar med Boras
stads gemensamma
principer, som bland
annat inkluderar fragor
om 6ppenhet och
yttrandefrihet
(tystnadskultur)
Risk att [bneniva 2 Lindrig 2 .Mindre sannolik 4 Nej Utifran nivan pa
skapar riskbeddmningen gar
arbetsmiljoproblem for riskbilden inte vidare
larare till planen. Riskbilden
kommer dock att hallas
under uppsikt.
Risk att hég 3.Kénnbar 3.Mdjlig 9 Ja
arbetsbelastning och
incidenter pa skolor far
en negativ paverkan
pa personalens
mojligheter att utféra
sitt uppdrag
Leverantorsfakturor Risk for felaktiga 3.Kénnbar 2 .Mindre sannolik 6 Nej Utifran nivan pa
utbetalningar till riskbeddmningen gar
oegentliga leverantdrer riskbilden inte vidare
till planen. Riskbilden
kommer dock att hallas
under uppsikt.
Risk for forskingring 3.Kannbar 2.Mindre sannolik 6 Nej Utifran nivan pa
nar attestreglementet riskbeddomningen gar
inte foljs riskbilden inte vidare
till planen. Riskbilden
kommer dock att hallas
under uppsikt.
Representation Risk for att riktlinjer 2.Lindrig 2.Mindre sannolik 4 Nej Utifran nivan pa

gallande
representation och
utbildning ej foljs

riskbeddomningen gar
riskbilden inte vidare
till planen. Riskbilden
kommer dock att hallas

Grundskolenamnden, Riskanalys 2025
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Verksamhet /

Kommentar/Analys

P Riskbild Konsekvens 2025 Sannolikhet 2025 Riskbedomning 2025 Till plan 2025
rocess 2025
under uppsikt.
Upphandling Risk for att Lagen om 2 Lindrig 2 .Mindre sannolik 4 Nej Utifran nivan pa
offentlig upphandling riskbeddmningen gar
(LOU) inte foljs riskbilden inte vidare
till planen. Riskbilden
kommer dock att hallas
under uppsikt.
Risk for att ramavtal 2.Lindrig 2.Mindre sannolik 4 Nej Utifran nivan pa
inte foljs riskbeddmningen gar
riskbilden inte vidare
till planen. Riskbilden
kommer dock att hallas
under uppsikt.
Kundfakturor Risk for att felaktiga 3.Kannbar 2.Mindre sannolik 6 Nej Utifran nivan pa
kundfakturor skickas ut riskbeddomningen gar
riskbilden inte vidare
till planen. Riskbilden
kommer dock att hallas
under uppsikt.
Lokalsituationen Risk att de skollokaler  2.Lindrig 3.Mojlig 6 Nej Utifran nivan pa
vi har idag inte racker riskbeddomningen gar
till for att mota riskbilden inte vidare
vardnadshavares till planen. Riskbilden
onskan utifran kommer dock att hallas
skolvalet under uppsikt.
Risk att 6kade 3.Kannbar 4.Sannolik 12 Ja
lokalkostnader tranger
undan resurser som
hade behdvt ga till
undervisning
Risk for forseningar av ~ 3.Kannbar 3.Mdjlig 9 Ja
renoveringar och
nybyggnation av skolor
kopplat till brister i
samverkansprocessen
med olika namnder
Fysisk skolmiljo Risk att den fysiska 3.Kannbar 2.Mindre sannolik 6 Nej Utifran nivan pa

skolmiljon inklusive

riskbeddomningen gar
riskbilden inte vidare

Grundskolenamnden, Riskanalys 2025

13(16)



Verksamhet /

Kommentar/Analys

P Riskbild Konsekvens 2025 Sannolikhet 2025 Riskbedomning 2025 Till plan 2025
rocess 2025
utomhusmiljon ar till planen. Riskbilden
bristfallig kommer dock att hallas
under uppsikt.
Elevhalsa Risk for att skolmiljon 4.Allvarlig 3.Mdjlig 12 Nej Uppféljningen av
bidrar till 6kad psykisk omradet for riskbilden
ohalsa bland elever hanteras inom
kvalitetsrapport 2025,
vilken redovisas till
namnden i oktober
2025. Riskbilden gar
darmed inte vidare till
Intern kontrollplanen
2025.
Risk for att mobbing 4. Allvarlig 3.Mojlig 12 Ja
och annan krankande
behandling inte
upptéacks
Sarskilt stod Risk for att skolan inte  4.Allvarlig 3.Mdjlig 12 Nej Uppféljningen av
ger elever i behov av omradet for riskbilden
sarskilt stod hanteras inom
forutsattningarna att na kvalitetsrapport 2025,
kunskapskraven samt vilken redovisas till
att stdd inte satts in i namnden i oktober
ratt tid 2025. Riskbilden gar
darmed inte vidare till
Intern kontrollplanen
2025.
Integration Risk for negativ 4 Allvarlig 3.Mojlig 12 Ja
paverkan pa var
skolverksamhet
beroende pa
segregation
Bilden av skolan Risk for att elever och 3.Kénnbar 3.Mdjlig 9 Ja
personal upplever en
negativ bild av skolan
Studiero Risk for dalig studiero 3.Kannbar 4.Sannolik 12 Nej Uppfdljningen av

omradet for riskbilden
hanteras inom
kvalitetsrapport 2025,
vilken redovisas till

Grundskolenamnden, Riskanalys 2025
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Verksamhet /
Process

Riskbild

Konsekvens 2025

Sannolikhet 2025

Riskbedomning 2025 Till plan 2025

Kommentar/Analys
2025

namnden i oktober
2025. Riskbilden gar
darmed inte vidare till
Intern kontrollplanen
2025.

Sakerhet

Risk for vald i skolorna

4. Allvarlig

3.Mdjlig

12 Nej

Uppfdljningen av
omradet for riskbilden
hanteras inom
kvalitetsrapport 2025,
vilken redovisas till
namnden i oktober
2025. Riskbilden gar
darmed inte vidare till
Intern kontrollplanen
2025.

Fritidshem

Risk for att
skolenheterna inte kan
genomféra en
tillrackligt god
fritidshemsverksamhet

3.Kannbar

4.Sannolik

12 Nej

Uppfdljningen av
omradet for riskbilden
hanteras inom
kvalitetsrapport
fritidshem 2025, vilken
redovisas till nAmnden
i december 2025.
Riskbilden gar darmed
inte vidare till Intern
kontrollplanen 2025.

Undervisning

Risk att mer an 15
procent av eleverna
lamnar grundskolan
utan behdrighet till
nagot nationellt
gymnasieprogram

3.Kannbar

4 .Sannolik

12 Nej

Uppféljningen av
omradet for riskbilden
hanteras inom
kvalitetsrapport 2025,
vilken redovisas till
namnden i oktober
2025. Riskbilden gar
darmed inte vidare till
Intern kontrollplanen
2025.

Likvardighet

Risk att likvardigheten i
skolan férsamras och
att det
kompensatoriska
uppdraget blir svarare
att uppfylla

4. Allvarlig

3.Mjlig

12 Nej

Uppféljningen av
omradet for riskbilden
hanteras inom
kvalitetsrapport 2025,
vilken redovisas till
namnden i oktober

Grundskolenamnden, Riskanalys 2025
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LS Riskbild Konsekvens 2025 Sannolikhet 2025 Riskbeddmning 2025  Till plan 2025 nggme"ta”A"a'ys

Process

2025. Riskbilden gar
darmed inte vidare till
Intern kontrollplanen
2025.
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Datum Instans
2024-05-14 Grundskolenamnden
Hayne Hedin Dnr GRN 2024-00038 3.5.0.3

Handlaggare

Yttrande 6ver motion: Mdjlighet till undervisning
hemma pa distans

Grundskolenamndens beslut

Grundskolenimnden avstyrker motionen och 6versinder remissvaret till
Kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har sint motionen Mojlighet till undervisning hemma pa
distans pa remiss till Grundskolenimnden.

I motionen foreslas:

- att Boras Stad ska understka maoijligheten till att bedriva undervisning f6r
elever pa distans som sarskilt stod for elever med problematisk franvaro.

- att Boras Stad underséker mojligheten att ge vissa av Boras elever, med
problematisk franvaro, mojligheten att fa undervisning pé distans via nagon
huvudman som har tillstind idag.

En skolhuvudman ansoker om tillstind hos Skolinspektionen da den vill utféra
utbildning dar distansundervisning anvinds som sarskilt stod. G6teborgs Stad
och Uppsala kommun har tillstind att starta sidan distansundervisning hosten
2024.

Grundskolenimnden anser att det kan vara en god l6sning med
distansundervisning som sirskilt stod for vissa elever med omfattande franvaro.
Det ar dock ett omfattande och resurskrivande arbete att planera f6r och
ansOka om tillstand for sadan distansundervisning. Grundskolenimnden avser
att folja utvecklingen i G6teborg och Uppsala, for att fa kunskap och
erfarenheter kring planering, organisering, upplagg och utfall av
distansundervisning som sarskilt stod.

Grundskolenimnden ser positivt pa mojligheten att kopa plats i sidan
distansundervisning. Grundskoleforvaltningen har att besluta om det skulle vara
en limplig 16sning att prova 1 enskilda elevirenden.

Grundskolenimnden avstyrker motionen.

Arendet i sin helhet

Kommunstyrelsen har sint motionen Mojlighet till undervisning hemma pa
distans pd remiss till Grundskolenimnden.

Grundskolenamnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post
501 80 Boréas Olovsholmsgatan 32 boras.se grundskola@boras.se

Telefon

033-35 70 00 vxI
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I motionen foreslas:

- att Boras Stad ska understka moijligheten till att bedriva undervisning f6r
elever pa distans som sarskilt stod for elever med problematisk franvaro.

- att Boras Stad underséker mojligheten att ge vissa av Boras elever, med
problematisk franvaro, méjligheten att fa undervisning pa distans via nigon
huvudman som har tillstind idag.

En skolhuvudman anscker om tillstand hos Skolinspektionen da den vill utfora
utbildning dar distansundervisning anvinds som sarskilt stod inom
grundskolan, grundsirskolan, specialskolan eller sameskolan enligt 22 kap. 5 §
skollagen (2010:800). Distansundervisning far endast avse vissa angivna amnen
enligt 22 kap. 6 § skollagen.

Enligt 22 kap. 9 § skollagen far distansundervisning endast utforas av en
huvudman inom skolvisendet som efter ansékan har godkints som utforare av
utbildning dar distansundervisning anvinds. For att godkidnnande ska lamnas
kommer Skolinspektionen préva om huvudmannen har férutsittningar att
utfora distansundervisning av god kvalitet, och det kan antas att det kommer att
finnas ett tillrdckligt elevunderlag fo6r att driva en stabil verksambhet.
Godkinnandet ska avse viss utbildning vid en viss skolenhet. Enligt 5 b kap. 5 §
skolférordningen (2011:185) ska den s6kande dessutom ha forutsittningar att
folja de foreskrifter som galler for utbildningen och utbildningen ska tillgodose
ett behov hos huvudmin som vill ge elever sirskilt stod i form av
distansundervisning.

Den som godkianns som utforare av utbildning dir distansundervisning
anvinds ska borja utféra distansundervisningen senast vid borjan av det ldsar
som inleds tva ar efter godkdnnandet enligt 5 b kap. 7 § skolférordningen.

I motionen anges att bland andra Géteborgs Stad har fatt sadant tillstind.
Grundskolenimnden har undersékt uppligget i Goteborgs Stad. Sommaren
2023 ansokte Goteborgs Stad om tillstind och har fatt det fOr att starta hdsten
2024. Ansokan avser 40 elever i arskurs 6-9 1 fullt utbyged verksamhet och det
ar en grundskola inom Grundskoleférvaltningen, Géteborgs Stad, som ska
bedriva distansundervisningen. Férutom platser till egna elever inom
forvaltningen avser man dven att silja en tredjedel av platserna till fristiende
grundskolor och andra kommuner i G6teborgsregionen.

Distansundervisningen som sarskilt stéd blir en sirskild verksamhet i den
grundskola som ska bedriva distansundervisningen. I planeringen ingir att det 1
grunden ir fyra lirare som dr avdelade for att genomféra undervisningen i
svenska, svenska som andrasprik, matematik, SO-dmnena, NO-dmnena, teknik
och engelska. For undervisningen i moderna sprak och modersmal ansvarar
skolans ”ordinarie” lirare. Det blir alltsa en sirskild del i den bedrivande
grundskolans inre organisation att planera f6r och genomfora
distansundervisning som sarskilt stod for elever med omfattande franvaro.

Det ar hemskolans rektor som ansoker om plats for elev i distansundervisning
som sirskilt stéd och det dr hemskolan som betalar 61 platsen. Vardnadshavare
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ska godkinna insatsen. Grundskoleforvaltningen i Goéteborgs Stad jobbar just
nu med att ta fram hur konsultation, urval och beslut ska ga till.

Grundskolenimnden i1 Boras Stad anser att det kan vara en god l6sning med
distansundervisning som sarskilt stod for vissa elever med omfattande franvaro.
Det ar dock ett omfattande och resurskrivande arbete att planera f6r och
ansOka om tillstand for sadan distansundervisning. Grundskolenimnden avser
att folja utvecklingen i G6teborg och Uppsala, for att fa kunskap och
erfarenheter kring planering, organisering, upplagg och utfall av
distansundervisning som sarskilt stod.

Grundskolenimnden ser positivt pa mojligheten att képa plats i sidan
distansundervisning. Grundskoleforvaltningen har att besluta om det skulle vara
en limplig 16sning att prova 1 enskilda elevirenden.

Grundskolenimnden avstyrker motionen.

Beslutsunderlag

Motion: Méjlighet till undervisning hemma pa distans.

Samverkan
Information i FSG.

Beslutet expedieras till

1. Kommunstyrelsen.

Per Carlsson (S)
Ordférande

Ulf Karlsson
Forvaltningschef
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Motion

Mojlighet till undervisning hemma pa distans

For tre ar sedan dndrades skollagen till att mojliggora distansundervisning som sarskilt stod at elever
som pa grund av dokumenterad medicinsk, psykisk eller social problematik inte kommer till skolan.
De skolor som idag har tillstand att undervisa pa distans ar Géteborg och Uppsala. | Géteborg har
Palmbladsskolan fatt tillstand for 90 elever och Montessoriskolan Ellyseum har fatt 40 platser.
Platserna reserveras for den egna kommunen men kan dven erbjudas for elever i andra kommuner.

For att fa tillstand av Skolinspektionen och majlighet att undervisa pa distans behover skolan ha
sarskild kompetens, vara stabil och ha ett tillrackligt stort elevunderlag. Sveriges kommuner och
regioner (SKR) arbetar for att lagen andras ytterligare sa att alla skolor far mojlighet att undervisa
elever med langvarig franvaro pa distans.

| Boras finns hemmasittande elever i grundskolan som inte gar till skolan pa grund av olika orsaker.
Orsakerna kan bland annat handla om medicinsk, psykisk eller social problematik. Franvaron leder
manga ganger till helt uteblivna betyg och en missad skolgang. Numera avslutar 21 % av Boras
skolors elever grundskolan utan godkidnda betyg.

Under hosten 2023 hade Boras kommunala grundskolor 33 elever som var franvarande mer én 75 %.
Motsvarande sammanlagda elevantal i Boras friskolor &r ca 12 elever. Detta betyder att det i Boras

finns ca 45 elever som skulle kunna erbjudas undervisning pa distans om Boras stad ansdker om
tillstand och borjar bedriva detta.

Mot bakgrund av ovanstaende foreslar Sverigedemokraterna Kommunfullméaktige besluta,
Att Boras Stad ska underséka majligheten till att bedriva undervisning for elever pa distans som

sarskilt stod for elever med problematisk franvaro,

Att Boras Stad undersdker mojligheten att ge vissa av Boras elever, med problematisk franvaro,
mojligheten att fa undervisning pa distans via ndagon huvudman som har tillstand idag.

For Sverigedemokraterna,

Maria Lindgren (SD)
Ledamot
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Datum Instans

2024-05-14 Grundskolenamnden
Hayne Hedin Dnr GRN 2024-00039 3.5.1.0

Handlaggare

Motion: Okad kontakt mellan hem och skola

Grundskolenamndens beslut

Grundskolenimnden avstyrker motionen och 6versinder remissvaret till

Kommunstyrelsen.

Arendet i sin helhet

Kommunstyrelsen har sint motionen Okad kontakt mellan hem och skola pa

remiss till Grundskolenamnden.
I motionen foreslas

- Att forbittra informationen och tillgingligheten kring méjligheten for
forildrar att narvara under skoltid genom att med regelbundenhet tydligt
kommunicera detta via skolornas digitala plattformar, brev hem eller andra

limpliga kanaler.

- Att erbjuda regelbundna Oppet Hus-dagar i skolorna dar alla férdldrar ges
mojlighet att delta.

- Att Boras Stad genomfor en utvirdering av detta efter det forsta aret och
eventuellt gor nédvindiga anpassningar for att sikerstilla att malen med

initiativet uppnas.

Grundskolenimnden anser att samatrbete med och information till
vardnadshavare dr mycket viktiga delar i skolans arbete. Goda och
professionella relationer mellan virdnadshavarna och personalen tillh6r
grundfundamenten och de avgérande forutsittningarna for att skapa elevernas
kunskapsutveckling och trygghet i skolan. Fragan ir ocksa tydligt reglerad i
skolans styrdokument. Nagra delar tas upp nedan.

I skollagens forsta kapitel framgar det att ett syfte med utbildningen ér att i
samarbete med hemmen frimja elevers allsidiga personliga utveckling till aktiva,
kreativa, kompetenta och ansvarskinnande individer och medborgare. I tredje
kapitlet star det att vardnadshavare fortlopande ska informeras om elevens
utveckling. I fjirde kapitlet framgar det att vardnadshavare ska erbjudas
mojlighet till inflytande Gver utbildningen och att det ska finnas ett eller flera
forum for samrad med vardnadshavare. Dir ska sadana fragor behandlas som
ar viktiga f6r enhetens verksamhet och som kan ha betydelse f6r eleverna och
vardnadshavarna. Inom ramen for ett eller flera sidana forum ska eleverna och
vardnadshavarna informeras om forslag till beslut i sidana fragor som ska

Grundskolenamnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Olovsholmsgatan 32 boras.se grundskola@boras.se 033-35 70 00 vxI
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behandlas dir och ges tillfille att komma med synpunkter innan beslut fattas.
Rektorn ansvarar for att det finns forum fér samrad och f6r att informations-
och samradsskyldigheten fullgors. I tionde kapitlet framgar det att minst en
gang per termin ska lararen, eleven och vardnadshavare ha ett utvecklingssamtal
om hur elevens kunskapsutveckling och sociala utveckling bist kan stédjas.

I motionen foreslas att alla skolor anordnar 6ppet hus-dagar. Det dr en aktivitet
som rektor kan vilja for att ge vardnadshavare insyn och skapa kontakt.
Grundskolenimnden anser att skolor kan nyttja flera olika sitt for att ge insyn
och information samt att skapa kontakt med vardnadshavare, f6rutom de som
ar obligatoriska till exempel utvecklingssamtalen. Olika skolor har olika
forutsittningar och idéer kring vilka sitt som ar limpliga och dndamalsenliga.
Rektor har att besluta om dessa enligt skollagen.

I motionen foreslas vidare att information och tillganglighet kring mojligheten
att vara med under skoltid ska forbittras. Aven vardnadshavares nirvaro under
skoltid dr en fraga som rektor beslutar om. Grundskolenimnden haller med om
att det kan vara ett bra sitt for vardnadshavare att fa kunskap om och inblick i
arbetet i skolan, men det kan 4ven vara sa att okinda vuxnas nirvaro kan
medfora distraherande effekter.

Grundskolenimnden avstyrker motionen.

Beslutsunderlag
1. Motion: Okad kontakt mellan hem och skola

Samverkan

Information i FSG.

Beslutet expedieras till

1. Kommunstyrelsen.

Per Carlsson (S)
Ordférande

Ulf Katlsson
Forvaltningschef



Motion 2024-02-22
Kommunfullmaktige

OKAD KONTAKT MELLAN HEM OCH SKOLA

Vi star infor en oroande utveckling i Boras Stads skolor. Anmalningar om krankningar,
incidentrapporter samt hot och vald 6kar stadigt genom aren. Nagot som &r oerhort alarmerande ar
att farre och farre elever har behérighet att ansoka till gymnasiet nar de slutar hogstadiet.

Fordldrars engagemang och delaktighet i sina barns skolgang har visat sig vara av avgérande
betydelse for barns trivsel, larande och utveckling. Genom att skapa majligheter for foraldrar att fa
okad insyn i barnens vardag i skolan kan vi framja en ndarmare samverkan mellan hem och skola samt
Oka forstaelsen for bade personals samt barns behov och utmaningar.

Redan idag finns mojligheten inom Boras Stads grundskoleverksamhet for foraldrar att hora av sig till
skolorna for att fraga om de kan narvara under barnens skoltid vid nagot tillfalle. Men allt for ofta
kdnner manga foraldrar inte till denna majlighet. Det kan dven vara sa att barn nagot hogre upp i
aldrarna kan uppleva det jobbigt att endast deras foralder ar pa plats under en skoldag. Detta skulle
ett inférande av s& kallat ”Oppet hus” och en inbjudan till alla féraldrar under sarskilt utpekade dagar
kunna avhjalpa.

Genom att arbeta for 6kad kontakt mellan hem och skola i Boras Stads skolor ger vi foraldrar battre
maijlighet att aktivt engagera sig i sina barns skolgang och skapa en ndrmare dialog med skolan.
Genom att 6ka foraldrars insyn i verksamheten kan vi tillsammans skapa béttre forstaelse och
forutsattningar for barnens larande och utveckling. Regelbunden information om att det finns
mdjlighet att ndrvara under skoltid samt att anordna Oppet Hus &r enkla dtgirder som kan ha
langsiktigt positiva effekter fér kommunikationen mellan bade barn, foraldrar och skola. Detta kan pa
sikt lagga grunden for god dialog aven under resten av skolaret, darfor anser vi Kristdemokrater att
Boras Stad ska ta ytterligare steg for att forbattra kontakten mellan hem och skola. Framférallt kan
Okad dialog med hemmen bidra till att barnen far mer stottning i sitt skolarbete och darigenom far
battre forutsattningar att ga ur grundskolan med behérighet till gymnasiet.

Kommunfullméaktige foreslas besluta att ge Grundskolenamnden i uppdrag

- Att forbattra informationen och tillgangligheten kring méjligheten for fordldrar att narvara
under skoltid genom att med regelbundenhet tydligt kommunicera detta via skolornas
digitala plattformar, brev hem eller andra lampliga kanaler.

- Att erbjuda regelbundna Oppet Hus-dagar i skolorna dar alla foraldrar ges méjlighet att delta.

- Att Boras Stad genomfor en utvardering av detta efter det forsta aret och eventuellt gor
nédvandiga anpassningar for att sdkerstalla att malen med initiativet uppnas.

For Kristdemokraterna

Helena Ishizaki
Lisa Berglund
Alexandra Florén



Fran: Helena Ishizaki

Skickat: den 21 februari 2024 12:28

Till: Kommunstyrelsen Diarium

Amne: KD Motion Kommunfullmaktige

Bifogade filer: 2024-02-22 Okad kontakt mellan hem och skola - infér dppet hus.docx
Uppfoljningsflagga: Folj upp

Flagga: Har meddelandeflagga

Hej.

Oversander en motion fran KD infor Kommunfullméktige 2024-02-22.

Med vanlig halsning

Helena Ishizaki

Politisk Sekreterare
Kristdemokraterna

Mobil: 0721-600678
Epost: helena.ishizaki@boras.se
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Till: Kommunstyrelsen Diarium

Amne: KD Motion Kommunfullmaktige

Bifogade filer: 2024-02-22 Okad kontakt mellan hem och skola - infér dppet hus.docx
Uppfoljningsflagga: Folj upp

Flagga: Har meddelandeflagga

Hej.

Oversander en motion fran KD infor Kommunfullméktige 2024-02-22.

Med vanlig halsning

Helena Ishizaki

Politisk Sekreterare
Kristdemokraterna

Mobil: 0721-600678
Epost: helena.ishizaki@boras.se
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Fran: Grundskolendmnden Diarium

Skickat: den 5 mars 2024 15:44

Till: Joakim Cannerfors; Hayne Hedin

Amne: Nytt drende till maj-ndmnden Motion: Okad kontakt mellan hem och
skola

Bifogade filer: Remiss - Missiv.pdf; 2024-02-22 Okad kontakt mellan hem och sko.pdf;

E-post, KD Motion Kommunfullmaktige.pdf; E-post, KD Motion
Kommunfullmaktige.pub.pdf

Hej,
Nytt drende till Grundskolenamnden den 14 maj. Vem kan utses till handlaggare?
allt gott Adriana

Fran: johanna.arma@boras.se <johanna.arma@boras.se>

Skickat: den 5 mars 2024 13:35

Till: Grundskolenamnden Diarium <GRN.diarium@boras.se>

Amne: Handlingar for drende 2024-00181, Motion: Okad kontakt mellan hem och skola

Skicka garna ett meddelande till

johanna.arma@boras.se
sd jag vet att drendet gatt fram

Aktuella handlingar for arende 2024-00181, Motion: Okad kontakt mellan hem och skola bifogas
detta e-postmeddelande

Bifogat material kommer fran foljande handlingar:

Remiss - Missiv | Dokumentidentitet:100106

1. Motion av Helena Ishizaki (KD), Lisa Berglund (KD) och Alexandra Florén (KD): Okad
kontakt mellan hem och skola | Dokumentidentitet:99707
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Datum Instans
2024-03-05 Kommunstyrelsen
Dnr KS 2024-00181 1.1.1.1

Remiss: Motion: Okad kontakt mellan hem och skola

Remissinstanser

1. Grundskolenamnden

Remissvaren ska ha kommit in till Kommunstyrelsen senast den 24 maj 2024.
Remissvaren skickas i elektronisk form till KS.diarium@boras.se
Ange diarienummer KS 2024-00181 och remissinstansens namn i amnesraden

pé e-postmeddelandet.

Nimndens/bolagets yttrande skall innehalla en kort sammanfattning. Denna
kommer i normalfallet att anvindas i den sammanstallning av remissvar som
ingar i det beslutsunderlag som presenteras f6r Kommunstyrelsen.

Yttranden skall alltid innehalla ett tydligt stillningstagande till det remitterade
arendet (tillstyrker, avstyrker, avstar fran att yttra sig). Reservationer, sirskilda
yttranden och protokollsanteckningar skall alltid redovisas tillsammans med

nimndens/styrelsens beslut.

Johanna Arma
Handliggare
033-357013

Kommunstyrelsen

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Kungsgatan 55 boras.se boras.stad@boras.se 033-35 70 00 vxI
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Datum Instans
2024-05-14 Grundskolenamnden
Cathrine Kristoffersson Dnr GRN 2024-00054 3.5.4.0

Handlaggare

Framstallan foér uppsagning av Vaglangdsgatan 3

Grundskolenamndens beslut

Grundskolenimnden framstiller att Lokalforsorjningsférvaltningen siger upp
lokalen till extern fastighetsigare pa Vaglingdsgatan 3. Bodaskolan har nyttjat
lokalen under lasaret.

Sammanfattning

Tidplan

Uppsigningen bor ske efter lasarets slut, mitten av juni 2024.

Underlag
Bodaskolan ar inte lingre i behov av de externa lokalerna.

Samverkan

Information i FSG.

Beslutet expedieras till

1. Lokalf6rsorjningsnimnden

Per Carlsson (S)
Ordférande

Ulf Katrlsson
Forvaltningschef

Grundskolenamnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Olovsholmsgatan 32 boras.se grundskola@boras.se 033-35 70 00 vxI



Till Grundskolendmndens sammantrédde 24 05 14:

Initiativarende V: Skola som arena pa Kristineberg

Moétesplats Kristineberg med 6ppen forskola, 6ppen ungdomsverksamhet, bibliotek,
seniorverksamhet och medborgarservice forsvinner fran omradet under tiden da nybyggnationen av
motesplatsen pagar. Den nya byggnaden berdknas sta fardig for verksamhet sommaren 2027. Det
innebar att barn och unga héanvisas till andra platser i staden for att kunna delta i nagon form av
gruppverksamhet tillsammans med sina kamrater. Narmast till hands kommer vara Gota, dar det i
veckan 6ppnar en ny motesplats med bland annat 6ppen ungdomsverksamhet, men avstandet ar for
langt for manga barn i de yngre aldersgrupperna som tidigare kunnat delta i den 6ppna
ungdomsverksamheten.

Skola som arena ar en samverkande metod och finns sedan tidigare pa Sjébo och Norrby och innebar
att skolan blir ett knytpunkt fér bade barn och deras vuxna i omradet. Skola som arena ger barnen
mojlighet att ta del av olika fritidsaktiviteter, ger dem en meningsfull fritid samt 6kar narvaron av, och
samverkan mellan, vuxna vilket bidrar till en positiv utveckling for omradet.

Med héanvisning till ovanstaende foéreslar Vansterpartiet att Grundskolenamnden beslutar:

- Att understka mojligheten att starta skola som arena pa Kristinebergsskolan

For Vansterpartiet i Grundskolenamnden

Abdirahman Jama och Erika Aarneus
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2024-05-14 Grundskolenamnden
Dnr GRN 2023-00186 3.5.0.1

Anmalningsarenden per maj 2024 Grundskolenadmnden

Grundskolenamndens beslut

Godkinna redovisning av anmalningsirenden och ligga dessa till handlingarna.

Arendet i sin helhet

Stadsrevisionen: Revisionsberiattelse 2023.

Protokoll frin facklig samverkan i Férvaltningens samverkansgrupp (FSG) per
maj 2024.

Avstingningar elever per maj 2024.

Franvaro elever per april 2024.

Beslutsunderlag

Anmilningsirenden per maj 2024.

Samverkan
FSG.

Per Carlsson (S)
Ordférande

Ulf Katlsson
Forvaltningschef

Grundskolenamnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Olovsholmsgatan 32 boras.se grundskola@boras.se 033-35 70 00 vxI
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Datum Instans

2024-05-14 Grundskolenamnden
Dnr GRN 2023-00187 3.5.0.1

Delegationsbeslut per maj 2024 Grundskolendmnden

Grundskolenamndens beslut

Godkinna redovisning av delegationsbeslut och ligga dessa till handlingarna.

Arendet i sin helhet

Laglighetsprovningar. Inkomna 6verklaganden skolplacering perioden 2024-04-
17—2024-05-14.

Placeringsbeslut 2024 dnr 2024-00008 2024-04-17—2024-05-14.
Beslut om skolplaceting skolval 2024 /2025 petioden 2024-04-17—2024-05-14.

Ordférandebeslut skolplacering med syskonfortur f6r 2024-04-17—2024-05-
14.

Delegationsbeslut Ansdkan om plats/uttkad omsorgstid pa fritidshemmet
enligt SL. 14 kap 5-6 §§ perioden 2024-04-17—2024-05-14.

Delegationsbeslut uppskjuten skoltid perioden 2024-04-17—2024-05-14
dnr 2023-00087.

Delegationsbeslut om tidig skolstart i anpassade grundskola arskurs 1 2024-04-
17—2024-05-14. dnr 2023-00132.

Delegationsbeslut om integrering inom annan skolform perioden 2024-04-17—
2024-05-14. dnr 2023-00088.

Personal.
1.A. 1-4 Anstillning och upphérande av anstillning perioden april 2024 (lista).

Tillsvidareanstillningar och tidsbegrinsade anstillningar perioden april 2024
(lista).

1.A.5 Avstangningar per april 2024 (lista).

1.A.6 Beslut om uppsigning pa grund av personliga skil eller arbetsbrist samt
beslut om avsked per april 2024 (lista).

1.A.7 Skriftlig varning per april 2024 (lista).
2.C. Personalplanering

Besluta om dndrad tjinsteplacering f6r personal samt f6r samordning av
lirartjanster per april 2024 (lista).

Grundskolenamnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Olovsholmsgatan 32 boras.se grundskola@boras.se 033-35 70 00 vxI
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3.C. Ovrigt

Fordelning av arbetsmiljGuppgifter per april 2024 (lista).

Beslut att forbjuda bisyssla enligt MBL 11§ per april 2024 (lista).
1.B. Samverkan/Forhandling enligt MBL

Forhandlingar och informationsskyldighet enligt MBL inf6r
Grundskolenimndens beslut enligt Samverkansavtal, MBL 11-14, 19 samt 38 §§
per april.

MBL-f6rhandling i fragor som r6r individirenden eller skolans inre
organisation per april (lista).

Delegationsbeslut tillférordnad rektor per april 2024.
Rektorsdelegation per april.
Ekonomi.

Beslut om statsbidrag per april/maj.
Statsbidrag for personalkostnader for skolsociala team 2024.
Beslut Redovisning Skolsociala team 2023.

Ovriga delegationsbeslut.

Forvaltningschefens beslut per maj 2024.
Ekaridngskolan lokalanpassning 2024-00041

Avslagsbeslut skolskjuts per april 2024.

Beslutsunderlag
Delegationsbeslut per maj 2024.

Samverkan
Information 1 FSG.

Per Catlsson (S)
Ordférande

Ulf Karlsson
Forvaltningschef
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